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ブルーバード通信 
ブルーバードは、企業・行政・個人の連携を応援します。 
～ 経済的にも精神的にも豊かな、誰一人取り残さない持続可能な社会へ 

「はたらく喜び、豊かなライフ」NPO 法人ブルーバード 
 

①変化を恐れるな！あいち働き方改革推進キャラバン 

「働き方改革の講師を派遣します！」(WEB 対応も可能です） 

  NPO 法人ブルーバードでは、愛知県が主催する「あいち働

き方改革推進キャラバンサポートセミナー講師派遣事業」

の講師派遣を行います。事業主団体などの研修会に、お取

引先の企業の方との合同勉強会に、志を同じくする経営

者・人事担当者とのワークショップに、WEB 会議のきっかけ

等にお役立てください。 

■対象・申込方法 

①参加予定者は、愛知県の「複数の企業」又は「複数の企

業の労働組合」である必要があります。 

②受講者は２０名以上を基本としますが、まずは相談くだ

さい。 

③開催日は 2021年 2月 15 日（月）までの、平日を基本と

し、1 時間から 3時間程度。 

④受講したいテーマは、テーマ一覧よりお選びください。

後日ヒアリングを行い、内容の詳細を決定します。 

⑤派遣回数は１団体１回まで、総申込数が 30回に達した時

点で募集を締め切ります。 

⑥希望日の概ね 2 か月前までにお申し込みください。 

⑦派遣料は無料です。会場の手配・準備はご依頼者様にて

お願いします。 

⑧営利を主目的とした活用は不可とします 

■テーマ一覧 

（１）長時間労働の是正～法改正の具体的内容と対策方法

～（２）同一労働同一賃金制度～法改正の具体的内容と対

策方法～（３）ストレスチェック、メンタルヘルスと健康

経営～法令の理解と健康経営の進め方～（４）ハラスメント対策～法令に関する理解と経営に活かす方法～

（５）中小企業の為の労務人事管理と働き方改革（６）職場の定着支援（７）柔軟な働き方とテレワークの活

用（８）女性の働き方改革～女性活躍支援策と推進方法～（９）仕事の介護の両立支援（10）シニア人材の活

性化（11）これからの外国人雇用（12）職場環境と個人のキャリア形成（13）ダイバーシティ経営の理解と進

め方 03 組織・経営改革～実践に向けて動きましょう！（14）組織開発とコミュニケーション（15）SDGs経営

の理解と進め方（16）人勢育成とワーク・ライフ・バランス（17）中小企業の為のリスク管理と働き方改革

（18）本当に成果が出る働き方改革の進め方～実際の改革事例から得られた改革の進め方～ 

■問合わせ・申込先 

「あいち働き方改革推進キャラバン（サポートセミナー）」事務局 

特定非営利活動法人ブルーバード 

TEL：０５６５－７７－６９１０ FAX ０５６５－５０－２０９９ 

※以下のサイトより、詳細の確認、チラシのダウンロード、申込みができます。 

https://bluebird.or.jp/co20200629.html ➡ 
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②女性管理職登用に向けた取組支援を受ける愛知県の中小企業を

募集します！（限定３社。申込期限:2020 年 7 月 20 日） 
NPO法人ブルーバードでは、愛知県が主催する「愛知県 女性

の活躍女性管理職比率向上推進事業。「女性管理職登用に向けた

取組支援を受ける中小企業を募集します！」」の講師派遣を行い

ます 

■募集企業数：3社（愛知県の中小企業限定） 

■参加費：無料 

■対象企業 

・女性管理職登用にこれから取り組む愛知県の中小企業 

・女性管理職増加に取り組んでいるが、課題を抱えている中小

企業 

■支援内容 

アドバイザー派遣によるコンサルティング、社内研修等（１社

１０回まで） 

女性管理職登用に向け、女性の活躍を促進するためのプロジェ

クトサポートを中心に進めます。 

必要に応じて社内研修を実施する場合もあります。 

■問合わせ・申込先 

「女性の活躍女性管理職比率向上推進事業」運営事務局 

特定非営利活動法人ブルーバード 
TEL：０５６５－７７－６９１０ FAX ０５６５－５０－２０９９ 

※以下サイトより、詳細の確認、チラシのダウンロード、申込

みができます。 

https://bluebird.or.jp/co20200624.html ➡ 
 

 

 

 

③豊田市、学校の働き方改革支援コンサルティング 

豊田市教育委員会様との事業で、学校の働き方改革がスタートしています。モ

デル校 2 校に対し 1年間、ブルーバードが伴走して行きます。コロナ禍で日々状

況が変化してとても大変な中、先生方には貴重な時間を割いていただいています

が、年度末「やってよかった！」という成果につながるよう、共に進みたいと思

います。第 1 回目の合同研修は、全国で学校の働き方改革コンサルティングを実

施している 澤田真由美さんをスペシャルアドバイザーにお迎えし、オンライン

で実施！2 台のカメラとマイクで大阪と中継しながらの研修に、先生たちからは

「おお～！！」と興味津々の声が上がっていました。 

④豊田市、女性のための学びとつながりの場『Coco+(ココプラス)』 

豊田市男女共同参画室との共同事業。3年目となる今年度はさらにパワーアップし

てお届け！社会状況を踏まえ、会場での対面開催が難しい場合は『オンラインセミナ

ー』で開催します。今年度の女性の為のセミナーCoco+は『「マインドアップ」＋

「ネットスキルアップ」』でお届けです。セミナーの内容もさることながら、これか

ら益々盛んになってくる「オンライン化」に向け、『オンライン慣れ』に挑戦してみ

てはどうですか？慣れるととても便利なツールですよ♪ブルーバードスタッフが丁寧

にお手伝いをしますので、「ちょっと気になってた。やってみようかな。」と、気軽

な気持ちで参加してみてください。オンラインセミナーに不安がある方は、『オンラ

イン開催時の申込み～参加当日までの手順のご案内』を参考にしてください。 

今年度も皆様のお越しを心よりお待ちしております！詳細は、ブルーバードのホー

ムページ（https://bluebird.or.jp/）よりご確認ください。 


