
ブルーバード通信 第 14 号（2020 年 11 月 6 日） 

 

ブルーバード通信 
ブルーバードは、企業・行政・個人の連携を応援します。 
～ 経済的にも精神的にも豊かな、誰一人取り残さない持続可能な社会へ 

「はたらく喜び、豊かなライフ」NPO 法人ブルーバード  
①あいち働き方改革推進キャラバン推進セミナー<集合型> 

 12/11・2/12(名古屋)、1/15（豊橋）(WEB 参加も可能です） 

企業の取組事例の紹介や、パネルディスカッション、事例発表企業

の発表者との意見交換を通じ、どうすれば真に自社の働き方改革が進

むかを考えます。参加費無料。WEB 同時開催。対象・申込方法は、 

①会場定員２０名、WEB 定員７０名（先着順） 

②対象は、愛知県内企業の経営者・管理職・人事労務担当者等 

③申し込みはインターネット（本 HP より）または FAX（参加申込書に

必要事項を記載ください）にて 

④申し込み時に、参加を希望される講座の番号、日付を指定ください

（複数申し込み可能） 

⑤会場は、第１回（１２月１１日）、第３回（２月１２日）は、名古屋

会場：ウィンクあいち です。第２回（１月１５日）は、豊橋会場：豊

橋市民センターです。 

 

■問合わせ・申込先 

「あいち働き方改革推進キャラバン（サポートセミナー）」事務局 

特定非営利活動法人ブルーバード 

TEL：０５６５－７７－６９１０ 

FAX ０５６５－５０－２０９９ 

※以下のサイトより、詳細の確認、チラシのダウン

ロード、申込みができます。

https://bluebird.or.jp/co202020201211.html → 
 
 

 

②働き方改革セミナーの講師を派遣します。1社・1 団体より申込可。 

 ～2/15 まで（Web 開催も可能です） 
対象・申込方法①参加予定者は、愛知県の「企業」又は「企業の労

働組合」である必要があります。②受講者は２０名以上を基本としま

すが、まずは相談ください。③開催日は 2021 年 2 月 15 日（月）まで

の、平日を基本とし、1 時間から 3 時間程度。④受講したいテーマ

は、テーマ一覧よりお選びください。後日ヒアリングを行い、内容の

詳細を決定します。⑤派遣回数は１団体１回まで、総申込数が 30 回に

達した時点で募集を締め切ります。⑥希望日の概ね 2 か月前までにお

申し込みください。⑦派遣料は無料です。会場の手配・準備はご依頼

者様にてお願いします。⑧営利を主目的とした活用は不可とします。 

■問合わせ・申込先 

「あいち働き方改革推進キャラバン（サポートセミナー）」事務局 

特定非営利活動法人ブルーバード 

TEL：０５６５－７７－６９１０  

FAX ０５６５－５０－２０９９ 

※以下のサイトより、詳細の確認、チラシのダウ

ンロード、申込みができます。 

← https://bluebird.or.jp/co20200629.html  
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③愛知県女性管理職の魅力を発信する冊子を発行いたしました 
 

  愛知県では、｢女性が元気に働き続

けられる愛知｣の実現に向けて、2013

年度から「あいち女性の活躍促進プロ

ジェクト」を推進しています。プロジ

ェクトの一環として、NPO 法人ブルー

バードでは、愛知県からの受託によ

り、県内企業に勤める女性がキャリア

アップへの意識を高め、管理職を目指

していただくよう、女性管理職の魅力を発信する冊子「おもしろがって、楽し

もう 自分らしい管理職へ！」を作成しました。今後、愛知県では、様々な機

会で活用していきます。 

女性が自らの魅力を再確認し、もっともっと気持ちよく

力を発揮して行ける社会へ―。そんな思いが込められた

冊子です。ぜひお手にとってご覧ください。 

  

本件に関する詳細はこちらより確認できます。 

https://bluebird.or.jp/co20201029.html  → 
  

④名古屋市主催オンライン研修女性管理職向け勉強会 
 
昨年度定員を超えるお申込をいただき、大変好評をいただいた名古屋市

女性管理職勉強会を、今年度も中身を変えて開催しています。★3 日間と

もオンライン開催！ 

・女性管理職として役立つ視点を学び、・同じ立場の女性管理職同士で想

いや課題を共有し、・ともに進める仲間とつながります。代表の西尾 果小

里 (Nishio Kaori)が講師を務めます。 

＜名古屋市女性管理職向け勉強会＞ 

（対象）女性ならではのマネジメントスキルの習得を目標に、課長職(に相

当する)以上の女性を対象にした勉強会です。◎名古屋市在住・在勤の女性

に限ります。 

（概要）リーダーとしてチームを動かしていくうえで成果を上げるだけで

なく、チームとして、また自分らしいリーダーとして一人ひとりが輝くマ

ネジメントを考えます。同じ悩みを持つ女性リーダー同士、働き方改革の

事例を通してこれからの時代に求められるスキルを習得できます。自社だ

けでは得難い情報交換や共有の場としての勉強会に加え、その後も繋がれ

るネットワーク形成を目指し、勉強会最終日には交流会も開催します。 

（内容）1 日目（10/9）：女性管理職として求められることを理解する 

2 日目(11/12)：ダイバーシティマネジメントとリーダーシップ 

3 日目(12/17)：自分らしい管理職像を描く。オンライン交流会も開催。 
 

⑤豊橋市主催「働きやすい職場づくり」を（Web）開催しました 
 

2020 年 6 月 16 日及び 7 月 14 日の２日間に渡り、豊橋市の企業様を対象に「働きやす

い職場づくり」Web セミナーを NPO 法人ブルーバードの事務所より配信して開催しまし

た。様々な業種・規模の方が参加してくださり、セミナー中におこなった WEB 投票では、

「コロナ禍をきっかけに WEB ミーティング

システムをよく使うようになった」という

方が 6 割でした。（以前から利用が 3 割、

本日初めての利用が 1 割）本日の WEB セミ

ナーでは、投票以外にもチャット機能を使

ったクイズやグループディスカッションな

ども多く取り入れ、参加型で開催しまし

た。会場に集まる形式の様な臨場感は無い

ものの、また違った参加方法で楽しめるの

が WEB セミナーの良いところですね。 

 


